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Lugar Comunidad de Cuidado La Macarena  

Fecha 27/02/2026  HORA:  9:00 a.m. - 11:00 a.m. 

Tema 
REUNIÓN MENSUAL DE ENFERMERÍA  INTRODUCCION CAPACITACION U. DE 
LA SABANA APLICACIÓN DE PRE TEST (SOCIALIZACIÓN CUADRO DE 
ROTACIÓN),  

Desarrollo 

Se convoca al personal de enfermería para el día 27 de febrero a la  reunión 
mensual, donde se socializa el cuadro de rotación de turnos con el formato 
de 8 horas diarias.  

Durante la jornada se realiza capacitación sobre el nuevo horario de turnos 
que comienzan a regir desde el primero de marzo del 2026, se explica la 
metodología y la rotación de las auxiliares. 

Se realiza introducción a la capacitación de Adulto  
Mayor que se va recibir por parte de la Universidad de la Sabana con 
aplicación de pre test con el cual se busca la actualización de los cuidadores 
para mejorar la prestación del servicio y cuidados a las personas mayores.  

OBJETIVOS 

- Socializar la rotación de los turnos de enfermería con el nuevo formato y que 
empezaran a regir desde el primero de marzo del 2026. 

DESARROLLO: 

Se cita a los auxiliares de enfermería para el día 27 de febrero para hacer la 
reunión y socializar el cuadro de rotación con el nuevo horario que regirá a 
partir del primero de marzo se les proyecta y se les da a conocer los horarios  
correspondiente a cada auxiliar, se aclaran dudas se entrega el formato de 
turnos y se firma listado de asistencia. 

Se socializa con los auxiliares de enfermería la metodología para realizar el 
diligenciamiento de las notas de enfermería, formato de signos vitales y de 
medicamentos.  
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NOTA ACLARATORIA: El registro fotográfico original reposa en el DRIVE institucional de la 
Comunidad.  

 

 

FECHA: 
27/02/2026 

REGISTRO 
FOTOGRÁFICO  REUNIÓN 
DE ENFERMERÍA  

RESPONSABLE: Claudia Viasus,  Ángela 
Marcela Gantiva, Kevin Sánchez y 
Fernando Adamez 

 

 

 

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se anexa listado de 
asistencia 
FOR-GD-023 

  

Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

Cumplir con las actividades 
expuestas 

Auxiliares de 
enfermería  

Durante el convenio 9583-2024 

Próxima 
reunión 

19  DE MARZO DEL 2026 

Elaboró  Fernando Adamez 

 
 



SFCRETARIA DE INT 

1. Tema: ihodcion Caputuon 0.aana ų 2. Lugar o Localjdad o Sede: 
4. Nombre responsable: 

6. 

Socielieaciaa 

item 

1 

4 

6 

7 

3 

9 

10 

11 

ALCALOIA MAYOfe 
DE eOGOTẢ D.c. 

12 

13 

14 

|15 

7. Nombres y Apellidos 

Cvaera 
Aéa 

Angela baia 

nnyA.Gonzcke 

Nolatoe balo 

Mena arargo 

17 Hcnce 

"Larc 
areth Butaera 

8. Documento de identidad 

8.1 Tipo 8.2 Número 

C 

ApiccewÓn Pe EomopcDAD 

9. Entidad / Dependencia 

1o321443\aecarena 
cC 

CC io345809 nmaca tena 

|1GO07mcarera Enieria 

LOYCCUSmccuer 
S3914qaara 

Ovmon ulaiecoyhtomacien a 

lde la enidad. Entiendo que tengo derecho a n"gar o no datos sensbks, que son aquellos 

PROCESO GESTIÓN DOCUMENŤAL 

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA 

|KAOOQ4 La Maccuena nemerC,eneisa 

Por lo zn!erior, autorizo expresarnente a la Secielaia Dislrnal de In'egración Social para tralar los datos personales 
qu2 se reco 

10. Rol /Cargo 

Macarenu 
5. Dependencia responsable: 

n Fermesia Con farcgra 

AOX 

A 

eAfeí wneria 

CUSpPDO 

11. Planta / Contratisla 

EnFe inent 

AUxilcr de 
EnFermMeIC 

que aleclan mi inlimidad o CUyo oso e teictto Enlendo que para revocar o modificar 

Toda acttidad ieaizada de pausa satudable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano - Sisłema de Gestión de lɔ Seguridad y Salud en el Trabaio. 

Plenta 

Eafestsuyiarent 

plante 

Plnta 

Planta 

Afemone plone 

panta 

12. Correo electrónico 

DNsdkmc 20i9qircl 

Código: FOR-GD-023 
Versión: 2 

Metetcbalo yaec 

Fecha: Memo 12024018963- 12/0712024 
Página: 1 de 1 

3. Fecha y hora: 

13. Telėfono y Ext. I Celular 

B022453555 
322qca4019 

3I7335J)| 

u3423 
3 U927182 
314293 SSl0 

14. Firmna 

denne 

31|3143c ee 
32sl 

esta autorizaciön, asi como para consutar les dalos ai almacenıdos, debo duigtme a la SOIS a travės de sus canles de atACNSJD cUcudara 



TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

2 

1. Tema: nhcaoCOM CR tacO 0.6amno 4 
4. Nombre responsable: 

3 

|item 

4 

|5 

6 

7 

SECRrTARIA OE INTEC 

8 

9 

6 

10 

|11 

12 

13 

14 

LSALDIA MAYoR 

|15 

16 

17 

CION sOG, 

SDciali 2acied Cuada de terAO 

7. Nombres y Apellidos 

oHEUS CainE2A 

8. Documento de identidad 

2. Lugar o Localidad o Sede : 

enfesmcçia FoiNindO AcG 

8.1 Tipo 8.2 Número 
9. Entidad / Dependencia 

e5THG$csinc 

PROCESo GESTIÓN DOCUMENÍAL 

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA 

mCeLrena 

10. Rol/ Cargo 

n AŠic 

Mar rcmu 

de la enidad. Enliendo que tengo derecho a entregar o no datos sensbl:s, que son aquelios que afeclen mi inlimidado cuyo uso indebido puede y:nerar discnminación. 

cUidaD 

|Toda actividad tealizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gesliön de Talento Humano - Sistema de Gestiön de lə Seguridad y Salud en el Ttabaio. 

5. Dependencia responsable: 

11. Planta / Contratista 

Aonte 

12. Correo electrónico 

Código: FOR-GD-023 
Versión: 2 

Fecha: Memo l2024018963 - 12/0712024 

Página: 1 de 1 
3. Fecha y hora: 

13. Teléfono y Ext. I Celular 

Husmiarrosteletuat 314482Go0 
oinsti scadaDGnitte3i2 22b G9 

Tratamienlo de datos perconales"En cumolimiento de la Lev 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distntal de Integración Sociai - SDIS, es la responsable del ratamiento de mis datos personales recoleclados v podrả tealzar operac'ones sobe lcs mismos nara las foaidedes establac's en sePiiea đe tratamionta đe datos rersogs dsporible enb pảgina veb 

14. Firma 

so6Y2s 2) 
bir47269sE 

leorlo 2nterior aulorizo expre samente a la Secrelaria Distrtal de Integración Social paja tratar los dalos personales que se recoleclarèn mediane esle registro. Ent'endo que parc revocar o modificar esla autorizaciön, asi como para consuhar los dalos alli almacendos. debo driotme a la SOIs a lravės da sus caasl2s de alencai a h cud30ania 


